Feellesbestyrelsesmgde tirsdag d. 11. november 2025.KL. 17 - 19

Dagsorden

Mgdedeltagere:

Foreeldrerepr.

Repraesentant, Medarbejderrepr.:
Dorthe Greve, Anja Mgller (afbud)
Heidi C. Johansen Annette Fulgsang
Heidi Aabrandt Mikkel Bggh Eriksen
Jacob Hgjbjerg Pedersen (suppleant) Stine Eriksen

Lars Laage Jessen

Anita Yndal Brandt

Natascha Lindharth Krogshave
Carina Watson Sixhgi

Anita har kage med.

Punkt 1 Meddelser

Formanden

Vi har udveelgelse af kandidater til skoleleder i morgen.

Skoleleder Der ses pt. seerlige socialfaglige udfordringer i barnegruppen, og
samarbejdet med PPR er intensivt.
| skoledelen er sygefraveeret steget — kommunen har iveerksat
supplerende indsatser for at stgtte op.

Bornehuset

Der arbejdes videre med efterarets strukturelle sendringer,
herunder smagruppearbejde to gange ugentligt som
forberedelse til fremtidig opdeling i modtagergruppe og seldste
gruppe. Personalet vurderer, at strukturen giver mere ro og
tydeligere rytme i hverdagen, og flere bgrn deltager markant
mere i feellesskaberne.

Trivsels- og foreeldresamarbejdet styrkes, og der opleves faglig ro
og retning.

Fraveersstatistikken er nu normaliseret. MUS-samtaler er
gennemfart og alle er indstillet pa udviklingsarbejdet af praksis i
bagrnehuset.




Samarbejdet mellem skole og bgrnehus er opadgaende:
deltagelse i morgensang og gget brug af skolens lokaler fungerer
godt.

SFO’en har veeret udfordret af sygdom og barsel, men der
arbejdes med nye strukturelle og kulturelle tiltag (bl.a. mindre
gardvagt og mere stationsopdeling).

Nyhed: Signe starter som paedagog i flexjob pa 8 timer ugentligt
(man/ons/fre).

Medarbejderne Intet nyt.

Elevradet Deltog ikke pa madet.

Punkt 2 Situationsanalyse 15 min
Ansvarlig Annette (Orienteringspunkt)

Sagsfremstilling

Der udarbejdes kulturanalyse i landsbyordningen. Chef for
Opvaekst og Leering vil efterfalgende praesentere og falge op pa
analysen (Dette er vores formodning).

Punkt 3 Skeerpet tilsyn (Bgrnehuset)
15 min (Orienteringspunkt)
Ansvarlig Mikkel og Annette

Sagsfremstilling

Der har vaeret afholdt kvalitetssamtale med fokus pa ledelse og
gkonomi.

Skeerpet tilsyn blev besluttet juni 2025 og udmgntet i
tilsynsnotat d. 20. oktober.

Handleplanen er udarbejdet og arbejdet eri fuld gang i
bgrnehuset.

Handleplanen blev preesenteret og gennemgaet pa mgdet.

Punkt 4

Evaluering af arbejdsdag 10 min

Ansvarlig

Alle

Sagsfremstilling

Der blev lavet rigtig meget godt arbejde og der var en god
stemning. Det var lidt sveert, i SFO’en forberedelsen kunne have
veeret bedre.




Bemaerkninger:

Generelt forslag fra flere bestyrelsesmedlemmer: at der bliver
brugt flere personaletimer samt at personalet bruger timerne
rigtigt (Blandt foraeldrene - som koordinatorer).

Evt. Koordinator fra bestyrelsen begge steder.

Balhytten er midlertidigt strandet.

Beslutning:

Ovenstaende forslag tages i betragtning i planleegningen af
kommende arbejdsdage.

Punkt5

@konomi 5 min

Ansvarlig

Annette

Sagsfremstilling

Ved budgetopfalgning er der regnet pa bade resten af dette
skoledr og 2026-budgettet.

Overskuddet for 2025 estimeres p.t. til ca. 250.000 kr der bruges
til geeldsafvikling.

Budget 2026:

e Indlagt ekstra leerer

e +10timeriSFO -er allerede udmgntetien 8 timers
paedagoguddannet flexstilling.

e Midler til materialer og fornyelser blandt bgrn er tilbage pa
tidligere niveau

Bestyrelsen er enige om fortsat at arbejde politisk for
geeldsanering.

Punkt 6 Lejrskole - Fastseettelse af kostpenge ved lejrskole
15 min
Ansvarlig Annette

Sagsfremstilling

Heidi orienterer om, at indsamlingen til lejrturen er i mal.

Der er mulighed for ekstra aktivitet ved evt. udvidet tid.
Foreeldregruppen udarbejder drejebog til brug for kommende
klasser.




Bemeerkninger:

Forslag fra foreeldre:

° Arligt sponsorlgb (2 klasser har indsamlet 30.000 kr.)
e Overvejelse om stgtteforening til bus pa sigt

Det er en fast procedure, at klasserne selv skal finansiere
Bornholm-Llejrskolen fremover.

Beslutning:

Kostpenge fastseettes til 75 kr. pr. barn pr. Dag - pa niveau med
Nordagerskolen.

Punkt 7

Anlaegsgnsker 5 min

Ansvarlig:

Annette

Sagsfremstilling

Annette har sendt gnsker ind pa vegne af personale.

Bemeerkninger:

Viderefares til naeste ars proces, da deadline er ovre.

Beslutning:

Ingen.

Punkt 8

Drgftelse af de to dialogmgder med Opvaekst og Leeringsudvalget
(OLU)
15 min

Ansvarlig:

Annette, Mikkel, Dorthe og Lars

Sagsfremstilling

Deltagerne redegjorde for mgdernes indhold.

Bemaerkninger:

Bemaerkninger:
Skole:

e Dialogen handlede primaert om skolens rammer for bgrn
med saerlige behov.

e Derblev drgftet Al i skolen og behovet for kritisk,
kvalificeret brug.




e Store udfordringer med at begreense uegnet online
indhold.

Dagtilbud:

e Udregning af kommunens minimumsnormering blev
gennemgaet.
o Drgftelse af sundhedsplejens arbejde med COS-P.

Feedback til politikerne:

e Inske om, at politikerne prioriterer mgderne hgjere.
e @nske om dagsordener mere malrettet
dagtilbudsomradet.

Beslutning:

Ovenstaende feedback sendes til opveekst og laering ifm.
Evaluering af dialogmgderne.

Punkt 9

Arsfest 10 min

Ansvarlig:

Anja

Sagsfremstilling

Natascha har bedt om at fa fglgende kommentar:

1) at det forberedes i god tid.
2) at der ggres nemt og handterbart
3) Natascha melder sig til at ggr en stor indsats.

Bemaerkninger:

Beslutning:

Udsat til neeste gang

Punkt 10

Evt. 5 min.

Ansvarlig:

alle

Sagsfremstilling

Lars redegjorde for SSP-m@de pa Ringe Bibliotek d. 10. november
om skeermbrug.

Tema: Hvordan reduceres bgrns skeermtid uden at ekskludere
dem fra sociale feellesskaber?

Bemaerkninger:

Temaet blev kort drgftet.




Beslutning:

Bestyrelsen gnsker at arbejde videre med dette ved senere
mgde.

Kommende punkter:

Bgrne/unge politik
Skolefest

Arsfest




