Dagsorden til Feellesbestyrelsesmgade.
Dato: 10-09-2026. Klokken 17.00-19.00
Sted: Espe Skoles personalerum. Afbud meldes til formand, naestformand eller

skoleleder
Forzeldrerepraesentanter Dvrige
Cindie Welander Elevrad
Ditte Agergaard Bgg Kirt Felix Warming

Dorthe Greve

Lars Laage Jessen
Jan Nicolaj Boeriths Fruehave-Kristensen | Medarbejdere
Polly Olivia Martin

Hugo Warming

Anja Mgller — Leerer Skole

Stine Birgitte Kofod Jgrgensen Stine Eriksen — Paeedagog Barnehus
Cecilie Villumsen (suppleant) Sekretaerer
Carina Watson Sixhgi (suppleant) Mikkel Bggh Eriksen — Afd. Leder SFO/Bgrnehus

Poul-Arne Braaby — Skoleleder

Rad: til orientering

Gul: til draftelse — kan men skal ikke ngdvendigvis treeffes beslutninger

Grgn: Beslutning

Bilag til denne dagsorden:

Beskrivelse af fremgangsmade til elevradsvalget

Arbejdsspgrgsmal til feellesskabende leeringsmiljger

De gode princip — faktaboks fra ”Skolebestyrelsens handbog” fra Skole & Foraeldre

Udkast til princip for tilsyn med eleverne i skole- og SFO-tid - eftersendes

Skolens retningslinjer for tilsyn eftersendes — Bliver taget op pa MED-udvalg 08-09-2026

Punkt 1 Meddelelser. 10 minutter

Formanden

Skoleleder Kommunal bestyrelse- og skole og dagtilbudsmgder
Budgetstatus
Status balhytte

Barnehuset Kvalitetssamtale bgrnehus

Medarbejderne Der bliver af kart nationale tests pt.

Elevradet

Punkt 2 Elevradsvalget - orientering fra Elevradet 10 minutter

Ansvarlig:

Poul-Arne

Sagsfremstilling

Hvordan oplevede eleverne valget?
Evt. forslag til forbedringer.

Bemaerkninger:

Efter dette punkt ma elevradsrepraesentanterne forlade madet. De
veelger selv.




Referat:
Evt. beslutninger

Elevradet beskriver at de gnsker en ”fri” valgkamp uden voksen
indflydelse med bade plakater, mulighed for at tale under morgensang
o.L

Punkt 3

Faellesskabende laeringsmiljger 15 minutter

Ansvarlig

Poul-Arne

Sagsfremstilling

Der er en video fra Opvaekst og Laering, som bestyrelsen skal
preesenteres for og en reekke arbejdsspargsmal til videoen som skal
drgftes i bestyrelsen

Bemeerkninger:

Arbejdsspgrgsmalene er vedlagt som bilag til dagsordenen. De er leest
som forberedelse til m@gdet. Ligeledes er videoen, der varer fem
minutter, setinden madet.

Link til videoen: Feellesskabende Laeringsmiljger

Linket findes ogséa pa skolens hjemmeside

Referat:
Evt. beslutninger

Videoen blev vist og arbejdsspargsmalene gennemgaet.

Arbejdsspgrgsmalene blev gennemgaet og draftet. Der er konsensus
om, at der er en langvarig proces der kraever lgbende udvikling og
tilpasning.

Vi gnsker at bgrnene skal fa gje pa de ekstra voksne og at de bliver set
pa en anden made af de voksne og af flere voksne.

Punkt 4

Dome-projektet 5 minutter

Ansvarlig

Dorthe / Lars

Sagsfremstilling

Valg af en repraesentant til Dome-arbejdsgruppen

Bemeerkninger:

Referat:
Evt. beslutninger

Dorthe er valgt

Ansvarlig

Dorthe

Sagsfremstilling

Bestyrelsen har sendt hgringssvar.

Bemaerkninger:

Referat:
Evt. beslutninger

Kort gennemgang af hgringssvarene.

Punkt 6

PR-projekt for Landsbyordningen Espe skole og Barnehus 15
minutter

Ansvarlig:

Lars - Mikkel



https://www.skoletube.dk/media/10698705/zcsjloxu050pynelf06f749tc5j89t7v37uquugs

Sagsfremstilling

PR-arbejdsgruppe nedsat.

Bemeerkninger:

Referat:
Evt. beslutninger

Arbejdsprocessen er kort gennemgaet: Profilen er en vej frem.

Punkt 7

Abent hus 15 minutter

Ansvarlig:

Lars - Mikkel

Sagsfremstilling

Bemeerkninger:

Referat:
Evt. beslutninger

Abent hus: ifm. Skolevalg.

Der blev drgftet forskellige muligheder. Det bliver taget op lgbende.

Punkt 8

Princip for tilsyn med eleverne i skole og SFO-tid 30 minutter
samt orientering skolens konkrete retningslinjer vedrgrende tilsyn

Ansvarlig:

Dorthe — Poul-Arne

Sagsfremstilling

Elevradet deltager ikke i dette punkt, da anledningen til at punktet er pa
nu er en konkret haendelse pa skolen.

Bemeerkninger:

Princippet tager udgangspunkt i ”Bekendtggrelse om tilsynet med
folkeskolens elever i skoletiden” BEK nr 585 af 26/05/2025

Skolens retningslinjer tager ligeledes udgangspunkti denne
bekendtggrelse samt bestyrelsens princip. Retningslinjerne tilpasses
efter princippet, nar dette er vedtaget.

Princippet skal tilrettes og godkendes af bestyrelsen

Skolens retningslinjer er til orientering i forhold til bestyrelsen

Referat:
Evt. beslutninger

Det er gennemgaet nye retningslinjer for tilsyn.
Princippet er vedtaget at det skal udarbejdes.

Der er besluttet at princippet skal indeholde info om, at skolen ikke kan
bruges i privat regi inden for skoletilbuddets og herunder SFO’ens
abningstid. Heller ikke som legeplads for skolens egne elever der er
gaet hjem for dagen.

Bestyrelsen beslutter at det er essentielt, at frihed under ansvar bliver
en markant del af princippet, samt at det udvides og redeggres at en
stor del af bgrnenes dannelse findes i interaktionen uden voksen
overvagning.

Stine melder sig selv til at redigerer dokumentet sammen med Anja.

Punkt 9

EVT. 5 minutter

Ansvarlig:




Sagsfremstilling

Stine gnsker fa drgftelse vedr. skeerm op pa kommende made.
Poul-Arne beretter at der er drgftelser vedr. skeermbrug i kommunen.
Poul-Arne leeste hgjt af en bog f.eks.

Anja beretter at skolen har opstartet samarbejde med skoleskak.
Skoleskak er en simplificeret form for skat der lgbende differentieres.

Skolefoto blev draftet

Bemeerkninger:

Referat:
Evt. beslutninger

Skolefoto arbejdes der videre i.

Mulige fremtidige punkter:
Bestyrelsens arshjul - Prioriteringer af feellesbestyrelsens arbejdsopgaver bl.a. arbejdet med
veerdigrundlag, veerdiregelssaet og principper

Forretningsorden for faellesbestyrelsen




